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Comparte Honda su Informe Integrado 2025 

 
• Presenta historias sobre cómo los miembros de Honda crean nuevo valor a través de 

tecnologías e ideas originales impulsadas por el poder de sus propios sueños. 
 
Tokio, Japón. 10 de octubre de 2025. Honda Motor Co., Ltd. compartió su informe integrado, 
el “Informe Honda 2025”, que puede consultarse en el sitio web de la empresa. 
 
El Informe Honda 2025 resume las iniciativas a mediano y largo plazo que Honda persigue, con 
el fin de mejorar su valor corporativo. Este informe anual también presenta la visión a futuro de 
Honda para seguir siendo la fuerza motriz que impulse a las personas y a la sociedad con “El 
poder de los sueños”, así como la propuesta de valor de Honda. 
 
Con la publicación del informe integrado anual, Honda pretende ofrecer a sus inversores y a 
todas las demás partes interesadas, más información para profundizar en su comprensión de 
las actividades corporativas, así como crear más oportunidades para la comunicación 
interactiva y aumentar el alcance de la información que se divulga, a través de los esfuerzos 
que realiza por aumentar más su valor como empresa. 
 

 
 

 
Honda lleva publicando su informe integrado anual de forma voluntaria desde 2022. En este 
cuarto año, Honda explica cómo está aprovechando sus fortalezas para superar con rapidez y 
flexibilidad los grandes cambios en el entorno empresarial, reafirmando su compromiso de 
contribuir a la sociedad a través de sus productos y servicios de movilidad para abordar 
cuestiones sociales relacionadas con el medio ambiente y la seguridad. 
 

https://global.honda/en/sustainability/integratedreport/


Al centrarse en la comunicación de las características únicas de Honda de una manera sencilla, 
el Informe Honda 2025 destaca la cultura corporativa y los asociados de Honda, de muchos 
años de antigüedad, para transmitir mensajes contundentes a todos los miembros de Honda 
que abrazan sus propios sueños y aspiraciones. El proceso de creación de valor, en el que 
todos los miembros hacen posible la realización de las estrategias de crecimiento de la 
empresa, impulsados por el poder de sus propios sueños, se describe de forma convincente en 
el informe de este año.  
 

Elementos clave del Informe Honda 2025 

 
Mayor avance en historias de creación de valor 
El informe de este año vuelve a hacer hincapié en las historias sobre cómo Honda crea nuevo 
valor basándose en sus fortalezas fundamentales: las tecnologías y las ideas. 
 
Introducción del concepto del sistema de gestión de Honda y los indicadores clave. 
El Informe Honda 2025 explica el concepto subyacente del sistema de gestión, que permite a 
la empresa trabajar para alcanzar sus objetivos a mediano y largo plazo, al tiempo que 
aprovecha sus fortalezas y responde a los cambios de forma rápida y flexible, incluso en un 
entorno empresarial altamente incierto. Honda estableció objetivos para toda la empresa 
basados en este concepto de sistema de gestión. Para que estos objetivos sean fácilmente 
comprensibles de un vistazo, los indicadores de gestión, los resultados reales y los objetivos 
numéricos, que anteriormente se presentaban por separado para cada cuestión prioritaria, se 
recopilan en un cuadro-resumen en el informe de este año. 
 
Enfoque en el ADN de Honda, que sigue transmitiéndose a los miembros de la empresa. 
El informe de este año incluye resúmenes de los debates Waigaya (Y-gaya)1, que transmiten 
cómo el ADN de Honda, desde los inicios de la empresa (la creencia en el poder de los sueños 
y la pasión inquebrantable por afrontar retos junto a los compañeros para superar obstáculos 
aparentemente insuperables), sigue transmitiéndose a todos los miembros de Honda, desde 
los ejecutivos hasta los empleados que trabajan. 
 

 
Mesa redonda con el equipo de desarrollo de motocicletas. 



 
 
 

 
Mesa redonda con el equipo de desarrollo de automoviles. 

 
1Waigaya es una cultura de comunicación única de Honda, en la que los empleados individualmente, trascienden sus respectivas 
funciones y puestos, y participan en intensos intercambios de opiniones que dan lugar a mejores resultados. 
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Acerca de Honda de México 
Honda comenzó operaciones en México en 1985. Hoy, cuenta con más de 6,600 asociados en territorio nacional, 
comprometidos con el desarrollo, producción, ventas y servicio de los automóviles Honda y Acura, así como de las 
Motocicletas y Productos de Fuerza. Cuenta con dos plantas de producción, la primera de ellas ubicada en El Salto, 
Jalisco, enfocada en la producción de motocicletas, productos de fuerza y refacciones. Actualmente, se producen 
10 modelos de motocicletas: CB190R, CBF160, Cargo, CBF125, Tool, Dio110, Honda Wave, XR190L, Dio 125, NAVi 
(para mercado local y de exportación) y XR150L que se exporta a Estados Unidos y Canadá. La segunda planta de 
producción se ubica en Celaya, Guanajuato, donde se concentra la producción de automóviles (Acura ADX y Honda 
HR-V) y transmisiones CVT, ambos para mercado local y exportación.  
 
Honda de México cuenta con una extensa red de distribuidores, con 110 para automóviles Honda, 10 para 
automóviles Acura, 194 para motocicletas y más de 115 para productos de fuerza. Honda de México asegura calidad 
y satisfacción al cliente, consolidándose como una marca confiable y respetada en el mercado mexicano.  
 
Visita nuestro sitio para más información: https://www.honda.mx/ 
 
Contacto para medios 
Communika 
Valeria Palma 
vpalma@communika.com.mx 
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